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EDUCACAOQ, CIENCIA
EINOVACAO

- Fator de . ‘s Descritores do Instrumentos de
Dominios / Temas - Aprendizagens Essenciais " .~
d
ponderacao Perfil dos Alunos avaliacao
Apropriat;éo e - Os alunos observam, analisam e discutem ideias, processos ou produtos. - Os alunos desenvolvem o
. 10% sentido estético, mobilizando os processos de reflexdo, comparagdo, argumentagdo em relacdo as | - Conhecedor/ sabedor/culto/ L
reflexdo produgdes artisticas e tecnoldgicas. informado e criativo. - Participagdo oral.
- Identificam diversos produtos artisticos e tecnoldgicos.
- Os alunos pesquisam, organizam e apresentam ideias e projetos. - Participagdo oral;
N -D ) . . . Lo E B o
Interpretagao e o ebatem e aprende.m a.con5|derar diversas perspetivas e a construir consensos, reunindo-se em  Critico/Analitico; : xercicios de analise de
10% grupos com o mesmo intuito. imagem;

comunicagao

- Conceptualizam cendrios de aplicagdo das suas ideias e testam e decidem sobre a sua
exequibilidade.

- Indagador/ Investigador.

- Trabalhos de pesquisa;
- Grelha de observagdo.

Experimentacdo e
criagao

60%

- Desenvolvem ideias com o objetivo de promover a criatividade e a inovagdo.

- Percebem o valor estético das experimentagdes e criagdes, a partir de intencionalidades artisticas e
tecnoldgicas, mobilizando técnicas e recursos.

- Analisam criticamente as conclusGes reformulando, se necessario, as estratégias adotadas, durante
0 processo criativo.

- Trabalham com recurso a materiais e instrumentos, identificando necessidades e oportunidades em
diversas hipoteses e fazem escolhas fundamentadas.

- Realizam atividades motoras integradas nas aprendizagens das artes visuais.

- Sdo responsaveis, conscientes, fazendo escolhas que contribuem para a sua seguranga e para um
futuro sustentavel e capazes de expressar as suas necessidades e de procurar as ajudas e apoios mais
eficazes para alcangarem os seus objetivos.

- Sdo confiantes, resilientes e persistentes, construindo caminhos personalizados de aprendizagem.

- Respeitador da diferenga/ do
outro;

- Sistematizador/ organizador;
- Questionador;

- Comunicador;

- Autoavaliador (transversal as
areas);

- Testes;
- Projetos;
- Produtos realizados;
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Perfil das atitudes e valores

Atitudes e Fator de Descritores do | Instrumentos de
Valores ponderagao | .. .| 4 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5 Perfil dos Alunos avaliacao
-Oalunoé
pontual e assiduo
e ndo falta
injustificadament -0 aluno é sempre
e as aulas. pontual e muito
assiduo e ndo falta
_Oalunq nem -Nem sempre injustificadamente
spir:tpur;el.e justifica as faltas as aulas.
quando falta.
-0 aluno ndo & _Esquece-se - Justifica sempre as
-0 aluno traz faltas quando falta.
-0Oaluno pontual, falta frequentement
falta injustificadament | e do material gquaatse?’is;mpre ° 0 alunot
N -Oalunotraz
Responsa bilidade freq‘uenteme e as aulas. escolar. necessario para sempre o material - Grelhas de registo;
10% gzeazlsaiuelas N30 traz o Nem sempre é executar as necessario para Responsével/ auténomo
nunca traz o material escolar. cumpridor com tarefas de aula. Zze:sjltaar as tarefas - Grelhas de verificacdo.
material as tarefas de Fazse '
necessario. ;:‘f;:;?gr:ﬁ? aula e casa. acompanhar _Faz-se acompanhar
quase sempre do sempre do caderno
- Esquece-se do caderno diério, diario, manual e
caderno e da manual e caderneta escolar.
caderneta caderneta escolar.
escolar.
- Cumpre sempre
- Cumpre com as com as tarefas de
tarefas de casa e casa e as da aula.
as da aula.
-0Oaluno -0 aluno ndo -0 aluno nem -Oalunointerage | -Oalunointerage
revela uma interage com sempre com tolerancia, sempre com
postura tolerancia, interage com empatia e tolerancia, empatia - Participativo/ colaborador; - Participagdo oral;
muito empatia e tolerancia, responsabilidade, e responsabilidade
Desenvolvimento 10% inadequada responsabilidade, empatia e aceitando, as aceitando diferentes
pessoa| e bem-estar ° na aula. n3o aceita os responsabilidad vezes, diferentes pontos de vista.
diferentes pontos e mas aceita, as pontos de vista. ' ) - Grelhas de registo e
_Niose de vista. vezes, - Colabora sempre - Cuidador de si e do outro. verificacdo.
empenha e diferentes - Colabora com os colegas, com
ndo colabora - Ndo colabora pontos de vista. | frequentemente o professor e acata
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instrugdes dadas.

com o professor
e nem sempre

- Revela quase

com 0s com os colegas, com os colegas, as instrugdes dadas.

colegas nem com o professore | _colabora com o professor e

professor. nem sempre poucas vezes acata as - Revela sempre
acata as com os colegas, instrugdes dadas.

uma postura
adequada na sala de
aula.

- Ndo revela uma acata as sempre uma
postura adequada | instrugdes postura adequada | . panifesta sempre
na sala de aula. dadas. na sala de aula. consciéncia

ambiental e social

- Ndo demonstra - Nem sempre - Manifesta, trabalhando de
iniciativa, revela uma algumas vezes, forma colaborativa
autonomia e postura consciéncia para o bem-comum.
empenho. adequada na ambiental e
sala de aula. social, - Participa
- E perturbador. trabalhando de oportunamente.
- Demonstra forma
- Ndo manifesta pouca iniciativa, | Colaborativapara | oo
consciéncia autonomia e © bem-comum. iniciativa,
ambiental nem empenho, autonomia e
social. construindo - Demonstra empenho
com alguma alguma iniciativa, | construindo o seu
dificuldade o autonomia e percurso nas suas
Seu percurso empenho aprendizagens.

nas
aprendizagens.

construindo o seu
percurso nas suas
aprendizagens.

OPERACIONALIZACAO

AVALIACAO FORMATIVA - realiza-se de forma continua durante o processo de ensino e de aprendizagem com recurso ao feedback, oral ou escrito, acerca das tarefas propostas
pressupondo a participacdo ativa do aluno.

AUTOAVALIAGCAO - ocorre em diferentes momentos do processo de aprendizagem do aluno sendo esta também uma forma de avaliagdo formativa e de feedback ao aluno.

AVALIACAO SUMATIVA - resulta da média ponderada das evidéncias planeadas e recolhidas para o efeito nas diferentes competéncias (80% para conhecimentos/capacidades e
20% para as atitudes e valores).

As atitudes e valores (responsabilidade e desenvolvimento interpessoal) sdo avaliadas em contexto de atividade/tarefa implicando a diversificacdo das metodologias de
aprendizagem e respetivos instrumentos de avaliacdo.
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